
 

Ｂコース①【介護と仕事の両立推進事業】 
 

取組の実施状況 
 

 

企業名 株式会社 Octagon Consulting 

所在地 東京都中央区銀座 7丁目 13 番 20号 銀座 THビル 9 階 

業種 L（学術研究、専門・技術サービス業） 

常用労働者数 17人 

事業内容 経営コンサルティング 

ホームページ https://octagon-consulting.jp/ 

１ ニーズ調査 
① 実施日 令和６年１０月３日 
② 方法 調査票を全社員に社内メールで送付。 

③ 回収率 対象者（都内勤務全従業員）17 名のうち回収数 14 名 
回収率 82.4％（回収数／対象者） 

④調査 
結果概要 

（調査により明らかになった課題） 
・現在の従業員の介護状況、介護対象者の有無について 
今のところは介護の対象社員は少ない。 
・今後の従業員の介護見込みについて 
数名の社員で家族介護の必要が出てくることが予想される。 
・就業規則、規程内の介護関係制度に関する認知状況について 
あまり認知されていない。 
・介護と仕事の両立に関する不安について 
収入のことや将来の見通しのことに不安を持っている。 
・介護が続いた場合の望ましい働き方及び社内制度について 
介護両立のために柔軟な働き方の制度や経済的支援が望まれる。 

２ プロジェクトチームの設置及び運営状況 
① 設置日 令和６年１０月３日 
② メン

バー 
総計３名（うち都内勤務の従業員３名） 
（メンバー内訳）総務労務部メンバー３名 

③ 運 営 状

況 

開催日 開催時間 検討内容 参加者 数 
10 月 4 日 10：30～11：00 ニーズを踏まえた社内取組 ３名 
10 月 7 日 10：30～11：00 社内研修会ほか事業の段取り ３名 

月  日 ：  ～  ：    名 
３ 策定した取組計画（内容及び取組時期） 
令和６年１０月～定期的な個人面談の実施（最低年１回、他随時） 
令和６年１２月～介護と仕事の両立に関する研修の実施（最低年１回） 


