
 

Ｂコース①【介護と仕事の両立推進事業】 

 

取組の実施状況 

 

 

 

 

 

企業名 医療法人社団モアフロスト 

所在地 東京都荒川区南千住７－１－１－２０５ 

業種 （ P ）医療，福祉 

常用労働者数 ８人 

事業内容 歯科医院 

ホームページ https://www.apl-ms.jp/ 

１ ニーズ調査 

① 実施日 令和７年８月１８日 

②方法 調査票を全従業員に配布し、回収 

③回収率 
対象者（都内勤務全従業員） ８名のうち回収数  ８名 

回収率１００％（回収数／対象者） 

④調査結果 

概要 

（調査により明らかになった課題） 

・現在の従業員の介護状況、介護対象者の有無について 

 介護経験者はいなかった。 

・今後の従業員の介護見込みについて 

 ６人について介護の可能性がある。 

・就業規則、規程内の介護関係制度に関する認知状況について 

 半数が制度の存在を知らず、制度の存在を知っていても内容について

知っている者はいなかった。 

・介護と仕事の両立に関する不安について 

 介護制度の知識不足で介護による負担等が分からず不安を感じている。 

・介護が続いた場合の望ましい働き方及び社内制度について 

 休業、休暇、短時間勤務等の利用で介護と仕事の両立を希望している。 

２ プロジェクトチームの設置及び運営状況 

① 設置日 令和７年８月１８日 

②メンバー 
総計 ２名（うち都内勤務の従業員 １名） 

（メンバー内訳）理事長、総務担当職員 

③運営状況 

開催日 開催時間 検討内容 参加者数 

８月２５日 9：15～10：15 調査結果と活動方針の検討 2 名 

９月 １日 9：15～10：00 取組案の検討 2 名 

９月 ８日 9：15～10：15 取組案の検討、確定 2 名 

３ 策定した取組計画（内容及び取組時期） 

令和７年１２月～個人面談の実施（年２回程度） 

令和７年１２月～介護と仕事についての研修実施（年１回＋法改正等の都度） 

４ 経営者・管理職への体験型研修の実施 

有り・無し （いずれかに〇） 

https://www.apl-ms.jp/

