
（別紙２）          仕事と介護の両立事業取組結果 

   

企業名 株式会社 朝日イマジン 

所在地 東京都千代田区麹町一丁目７番地 相互半蔵門ビルディング B1F 

業 種 学術研究、専門・技術サービス業 

常用労働者数 19人 

事業内容 商品撮影・画像処理 

ホームページ http://www.asahiimagine.com/ 

 

１相談内容や従業員

ニーズ調査の結果等

により判明した課題 

【課題１】5年以内に介護の可能性のある社員が多く、介護に関する

知識が薄いため不安がよぎっている。 

【課題２】社内制度に関しての周知率が低い。 

【課題３】公的な制度に関する知識も支援センター等の利用方法にも

疎く、介護の実務に関する知識が少ない。 

２働き方の見直しに

関する検討状況 

検討方法 

ミーティングの場で具体的な取り組み内容を議論し、決定した。 

＜メンバー＞ リーダー 介護相談員 

       サブリーダー ＧＭ 

           メンバー ＳＭ2名 

検討経過 

   ①9月 

   介護に関しての課題を出すためのアンケート調査を開始する。 

   アンケート結果を踏まえて、介護相談窓口を開設する。 

   ②10月 

   アンケート調査で判明した課題とその結果、 

介護に関する公的介護制度をチラシにて周知する。 

   ③11月 

ミーティングにて共有と今後の取組計画を立てる。 

３仕事と介護の両立

に関する取組計画 

【目標１】社内介護制度の周知および情報交換会の開催  

（計画期間等：平成 27年度から毎年１回程度開催） 

【目標２】介護相談員との個人面談の実施 

（計画期間等：平成 28年 1月から希望者のみ随時実施） 

 【目標３】仕事と介護の両立のための支援制度の検討  

（計画期間等：平成 27年度・・・短時間勤務制度の導入を検討） 

 

http://www.asahiimagine.com/

