
（別紙 2）        仕事と介護の両立事業取組結果 

 

企業名 株式会社イー・アール・エス 

所在地 東京都港区赤坂四丁目 9番 9号 赤坂ＭＫビル 4階 

業 種 学術研究、専門・技術サービス業 

常用労働者数 20名 

事業内容 建物評価事業、 土壌環境評価事業、 災害リスク評価事業 

ホームページ http://www.ers-co.co.jp/ 

 

 

1 相談内容や従

業員ニーズ調査

結果等により判

明した課題 

 

【課題 1】公的介護保険制度、会社の支援制度を知らない社員が大多数 

である。 

【課題 2】制度を知らないことで介護に対する不安を抱いている社員が 

多い。 

【課題 3】9割を超える社員が出来るだけ制度を利用し普通に働きなが 

ら仕事と介護を両立することが望ましいと考えているが、両

立支援策が十分でない。 

 

 

 

 

2 働き方の見直

しに関する検討

状況 

 

 

 

(1)検討方法  平成 27年 12月 11日 経営企画部にて調査結果に基づき 

検討することとした。 

【メンバー】リーダー 経営企画部副部長  

メンバー 経営企画部 3名 

(2)検討経過 

①平成 27年 12月 18日 第一回検討会 

検討内容：調査結果及び課題について 

     介護制度の周知方法について 

     社外への発信方法について 

②平成 27年 12月 25日 第二回検討会 

検討内容：仕事と介護の両立のための支援制度見直しについて 

       社外への発信方法について 

 

 

3 仕事と介護の

両立に関する取

組計画 

 

 

 

 

【目標 1】公的介護保険制度、会社の支援制度周知方法の検討 

 （計画期間等：平成 27年度 既存制度概要等の資料配布と説明会の 

実施 

        平成 28年度 介護法改正予定に伴う周知 

               アンケート実施） 

【目標 2】仕事と介護の両立のための支援制度見直しの検討 

  （計画期間等：平成 27年度～ 介護休暇等制度拡大の検討 

                         平成 25年度に個別対応した在宅介護例 

                            の紹介及び今後への活用検討） 

 


