
(別紙 2)        仕事と介護の両立事業取組結果 
企業名 株式会社 グローバルクリエイション 
所在地 東京都立川市若葉町４－１２－１４ 
業 種 情報通信業 

常用労働者数 ６名 
事業内容 ｺﾝﾋﾟｭｰﾀｼｽﾃﾑにおける企画から設計、構築、運用までの一貫したサ

ービス 
ホームページ http://www.globalcreation.jp/ 

 
１．相談内容や従業員 
ニーズ調査の結果等 
により判明した課題 

課題１：介護支援の予定が喫緊ではなく、漠然と不安は抱えているが、

介護全般(公的制度等も含め)に対する意識や関心もない。 

課題２：仕事と介護の両立支援制度を理解できていない。 

課題３：社内の介護支援制度が整備されていない。 
２．働き方の見直しに 
関する検討状況 

（１）検討方法 
 10月 3日 プロジェクトチームを立ち上げ、検討することとした。  
【任命メンバー】：チームリーダー 企画営業部    1名 

 メンバー     ｼｽﾃﾑｿﾘｭｰｼｮﾝ部  1名 
         ﾈｯﾄﾜｰｸｿﾘｭｰｼｮﾝ部 1名 

（２）検討経過 
 ①10月10日第１回検討会 

検討内容：アンケート結果より、介護に対する意識はほとんど無

いため、現状の離職リスクや自社の両立支援制度、公的な介護制

度の啓蒙活動を実施し、社員に知識と関心を高めることとした。

10月 20日に相談窓口設置。 
②11月 10日第２回検討会 

検討内容：介護相談員の収集した情報は、定期的に社内サイトへ

掲載して社員へ発信していく。在宅勤務制度の活用や短時間勤務

制度の創設など社員の働きやすい環境を検討していくこととし

た。また、併せて育児介護休業規程を整備する。 

３．仕事と介護の両立 
に関する取組計画 

計画１：介護に関する情報収集と定期的な情報提供の実施 
 計画時期等：情報収集は随時、情報提供は平成 28年度から 
       2回／年程度で実施 
計画２：仕事と介護の両立支援に関する社内制度の検討 
 計画時期等：平成 28年度から平成 29年度にかけて検討し、実施

できるものから速やかに規程を整備して実施する。 
 


