
（別紙２）        仕事と介護の両立事業取組結果 

 

企業名 バンドーテクニカルサービス有限会社 

所在地 東京都世田谷区千歳台 5-19-17 ラフォーレ千歳台 106 

業 種 建設業 

常用労働者数 ３人 

事業内容 設備メンテナンス（主に給排水ポンプ） 

ホームページ なし 

 

1相談内容や従業員

ニーズ調査の結果等

により判明した課題 

【課題１】社員の多くが５年以内に介護をしなければならない可能性

を感じており、介護への不安を抱えている。 

【課題２】介護休業規定が整備されておらず、また社内の仕事と介護

の両立支援策もきちんと決められていない。 

２働き方の見直しに

関する検討状況 

（１）検討方法 

９月１５日 プロジェクトチームを立ち上げ、検討することとした。 

【メンバー】チームリーダー 介護相談員 

      サブリーダー  社員１名 

      メンバー    社員１名 

（２）検討結果 

 ①９月１８日 第一回検討会 

 検討内容：アンケート結果を踏まえて、各メンバーの意見を聞きな 

がら、取組内容の方向性を検討した。 

 ②９月２８日 第二回検討会 

 検討内容：具体的な取り組み内容を検討し、決定した。 

３仕事と介護の両立

に関する取組計画 

【目標１】公的介護制度等の知識や情報に関する社内講習会の開催、

及び自社の介護制度の周知や情報交換を目的とした集会の実施。 

（計画期間等：平成２７年度から毎年１回程度） 

 

【目標２】育児・介護休業規定の策定に向けた社員検討会の開催、及

び仕事と介護の両立のための社内支援制度の検討。 

（計画期間等：平成２７年度中に育児・介護休業規定の策定、平成２

８年度中に介護と仕事の両立のための社内支援制度の策定） 

 


