
（別紙 2）         仕事と介護の両立事業取組結果 
  

企業名 株式会社スクールＡ．Ｉ．Ｍ 
所在地 東京都東村山市本町 2-3-21 東村山第三赤澤ビル 4階 
業 種 教育、学習支援業 

常用労働者数 2名 
事業内容 学習塾 
ホームページ http://schoolaim.com/ 

 

1 相談内容や従業員
ニーズ調査の結果等

により判明した課題 

・介護の経験がない従業員のほとんどが、5年以内に介護が必要
になると考えておらず、介護に対する関心が薄い。 
・介護保険制度の内容や、介護保険サービスを行う機関等の認知

度が低い。 
・介護休業の有効な使い方について、指導が不十分。 

2 働き方の見直しに
関する検討状況 

・従業員全員に対する介護に関する実態調査アンケートを実施。 
・アンケートを集計し、調査報告書にまとめる。 
・アンケート調査を踏まえ、社内で従業員との話し合いの場を設

け、今後の介護の状況や取り組みについて意見交換を行う。 
・検討した内容を基に、仕事と介護の両立に関する取組計画を立

てる。 

3 仕事と介護の両立
に関する取組計画 

・介護に関する情報提供と従業員への介護予定についての聞き取

りを行う。 
（平成 27年度から毎年 1回程度実施） 
・介護相談員を任命し、従業員との個人面談を実施 
（平成 27年度から希望者に対して随時実施） 
・介護に関する社内の支援制度（介護休業・休暇制度）の検討 
（平成 27 年度…介護休業・休暇制度の策定及び導入を検討す
る。） 
（平成 28年度…介護休業・休暇制度の導入予定） 
 

 


