
（別紙２）          仕事と介護の両立事業取組結果 

   

企業名 株式会社 ラズワルド 

所在地 文京区本駒込 4-40-3 

荒川区東尾久 8-14-7 ルシュールイカリ 201 

業 種 教育・学習支援業 

常用労働者数 ３６人 

事業内容 学習塾の運営 

ホームページ https://www.try-plus.com/schools/131 

 

１相談内容や従業員

ニーズ調査の結果等

により判明した課題 

【課題１】 

介護経験者と介護未経験者では、介護に対する不安やキャリアプラン

の考えに温度差がある。 

【課題２】 

公的介護制度の内容や存在も知らない者が多い。 

【課題３】 

介護相談員、窓口の体制がおぼつかない状態である。 

２働き方の見直しに

関する検討状況 

＜メンバー＞    リーダー 統括責任者兼介護相談員 

       サブリーダー 教室長 

          メンバー 副教室長 

検討経過 

①8月,9月 

介護に関しての課題を出すためのアンケート調査を開始する。 

アンケート結果を踏まえて、介護相談窓口を開設する。 

②10月 

10/21に開催していた「仕事と介護の両立シンポジウム」に参加し、 

介護相談員の知識向上に役立てミーティングにて共有と今後の取    

組計画を立てる。 

３仕事と介護の両立

に関する取組計画 

【目標１】 

介護相談員の増員  

（計画期間等：平成 27年度から随時） 

【目標２】 

介護相談員との個人面談の実施 

（計画期間等：平成 28年 1月から希望者のみ随時実施） 

 【目標３】 

仕事と介護の両立のための支援制度の検討  

（計画期間等：平成 27年度より） 

https://www.try-plus.com/schools/131


 


