
(別紙２)  

仕事と介護の両立事業取組結果 

企業名 株式会社インターメディカル 

所在地 東京都品川区大崎一丁目 11番 2号 

業 種 卸売・小売業 

常用労働者数 32人 

事業内容 医療機器の買取及び販売 

ホームページ http://www.intermedical.jp/ 

 

１相談内容や従業員ニーズ調

査の結果等により判明した課

題 

【課題 1】介護に不安を抱えている社員が多い 

【課題 2】今後、介護の可能性がある社員が多い 

２働き方の見直しに関する検

討状況 

１） 検討方法 11/11に検討会を立上げ、アンケート結果をまとめ、問

題点とその解決について検討することとした 

２）検討経過及び検討内容 

① 11/1 第一回検討会 

検討内容：アンケート結果の報告会 

② 11/25 第二回検討会 

検討内容：問題点、不安要因の下記 3点の対策について検討 

ⅰ）仕事を続けられるか 

・社内の介護制度の整備と周知 

・社内で相談しやすい環境作り ⇒ お互い様の精神 

・公的介護保険制度の利用 

自治体によって受けられるサービスが異なる→セミナー参加の奨励 

ⅱ）時間的、精神的な制約 

介護者になった場合、その初期対応時期、特に必要な事 

・自分の仕事の代行者 

・突発的な残業が発生しないこと 

・相談しやすい環境作り 

ⅲ）金銭面の不安 

自治体によって受けられるサービスが異なるので、まずは自治体へ相談 

③ 12/8 第三回検討会 

検討内容：問題点、不安要因の対策について取り組み計画を策定した 

３仕事と介護の両立に関する

取組計画 

平成 27年度から順次下記を目標とすることとした 

【目標 1】社内向けに介護の情報を発信  

(計画期間等:平成 27年度から介護相談員が情報を入手し次第随時) 

【目標 2】介護セミナー参加の奨励及びフィードバック・情報交換会 

(計画期間等:平成 27年度から希望者のみ随時) 

【目標 3】介護相談員との個人面談 

(計画期間等:平成 27年度から希望者のみ随時) 

 


