
（別紙２）          仕事と介護の両立事業取組結果 
 企業名 大口金属株式会社 

所在地 東京都青梅市新町６－１１－１ 

業 種 卸売業、小売業 

常用労働者数 １１名 

事業内容 金属スクラップ問屋 

ホームページ http://www.ooguchikinzoku.com 
 

１相談内容や従業員

ニーズ調査の結果等

により判明した課題 

１．現在介護をしている人数がいない為、介護に関する知識がない。 
２．今後介護の可能性があると答える従業員が多いので、仕事と介護 
の両立に不安を感じている。 

３．社内の制度についての認知が低く、仕事と介護の両立支援策も十分

ではない。 

２働き方の見直しに

関する検討状況 

（１） 検討方法 
 8月 17日プロジェクトチームを立ち上げ、検討することとした。 
 【メンバー】チームリーダー 常務取締役 
       サブリーダー  営業部長 
       メンバー    総務課 1名 業務部 1名 
（２） 検討経過 
① 8月 17日第 1回検討会 
検討内容：働き方の見直し及び介護問題について、その概要の

確認と検討を行った。社員に対し、アンケート調査を実施した。 
② 9月 1日第 2回検討会 
検討内容：アンケート結果から課題について検討を行った。公

的介護保険制度の周知の内容・方法等について検討した。 
③ 10月 1日第 3回検討会 
  検討内容：東京都のセミナー内容についてメンバーに対し介 
護相談員から報告を行った。取組計画の説明・周知と短時間 
勤務を検討した。 

３仕事と介護の両立

に関する取組計画 

１． 介護制度・サービス等の情報の発信 
（計画期間等：情報の発信は平成 28年度から年に 1回程度実施予定） 
２． 従業員の不安を解消するための面談を実施 
（計画期間等：相談を受けるにあたり平成 27年度から年 1回程度実施） 
３． 社員が介護に直面した時に利用しやすい、社員にあった労働環

境制度の整備 
（計画期間等：平成 28年度「介護休業規程の見直し、短時間勤務等」
の検討） 

 


