
（別紙２）          仕事と介護の両立事業取組結果 

   

企業名 モノ・インターナショナル株式会社 

所在地 東京都北区昭和町二丁目１番２１号 

業 種 卸売・小売業 

常用労働者数 １９人 

事業内容 ブリザーブドフラワー花材卸販売 

ホームページ http://www.mo-no.co.jp/ 

 

１相談内容や従業員

ニーズ調査の結果等

により判明した課題 

【課題１】平均年齢が４２歳で現状介護中の社員が１名おり、今後５年間のうち

に介護をする可能性がある社員が８９％もいた。 

【課題２】ほとんどの社員が社内外の介護制度等、介護に関することをよく理解

していない。 

【課題３】仕事と介護に対して不安を抱いている社員が多い。 

２働き方の見直しに

関する検討状況 

（１）検討方法 

１１／２（月）役員・総務・社労士で検討することとした。 

→従業員のニーズ調査を行い、現状の問題点を明確にして対策を講じる。結果

より判明した課題について情報共有。 

課題に対する働き方の見直し、取組を考えるにあたって他社ではどんなこと

を行っているか情報収集することにした。 

（２）検討経過 

①１１／２０ 

→ニーズ調査分析結果より判明した課題について情報共有。 

②１２／２４ 

→他社事例を参考に自社の規模や現在の状況から取組内容を選定。 

 

 

３仕事と介護の両立

に関する取組計画 

【目標１】社員への介護に関する情報提供 

→社内説明会を開催する。（２０１６年６月頃） 

【目標２】介護相談員との個人面談の実施（２０１６年１月～） 

  →希望者のみ随時 

【目標３】社員のニーズ、介護認識度、介護実態等の調査のためのアンケートの

実施（２０１６年１月～） 

→年１回及び必要な程度の頻度で行う。 

 


