
（別紙２） 

仕事と介護の両立事業取組結果 

 

企 業 名 株式会社ライザス 

所 在 地 東京都大田区山王 2-3-5 

業 種 卸売・小売業 

常用労働者数 4名 

事業内容 携帯電話の販売 

ホームページ http://www.risas-c.co.jp/ 

 

 

 

1.相談内容や従業員

ニーズ調査の結果等

により判明した課題 

【課題 1】介護に直面している社員はまだ少なく、介護全般について現実的な

関心が薄い傾向がある。 

 

【課題 2】社内に「介護休業規程」はあるものの、制度があるかどうか知らな

い社員が多数いた。 

 

【課題 3】社内における「仕事と介護の両立」について職場環境の整備が十分

でない。 

 

 

 

 

2.働き方の見直しに

関する検討状況 

（１） 検討方法 

１１月４日 担当者を決め、検討することとした。 

 【メンバー】チームリーダー  代表取締役 

       メンバー  総務マネージャー 店長 

（２） 検討経過 

① １１月１９日 第１回検討会             

検討内容：アンケート集計、課題把握 

② １２月３日  第２回検討会 

検討内容：社内で既にある規程の周知及び地域での相談窓口であ

る地域包括支援センターがあることを社員へ通知する準備を開始 

 

 

 

3.仕事と介護の両立

に関する取組計画 

【目標 1】社員にとって有益な公的介護支援等の新しい情報を掲示し、 

朝礼や会議を利用して情報の提供をしていく。 

     （H28年度から毎年 1回程度） 

       

【目標 2】介護相談員と社員の個人面談の実施。 

（H28年度から希望者のみ随時実施） 

        

【目標 3】長時間労働削減の対策と環境の整備をすすめる。 

 


