
（別紙２）  

仕事と介護の両立事業取組結果 

 

企業名 特定非営利活動法人フリー・ザ・チルドレン・ジャパン 

所在地 東京都世田谷区南烏山六丁目６番５号安藤ビル３Ｆ 

業種 サービス業 

常用労働者数 ６名 

業務内容 青少年育成・国際協力業務 

ホームページ http://www.ftcj.com 

 

１相談内容や従業員 

ニーズ調査の結果等 

により判明した課題 

従業員全体を通して、介護を行ったことが無い/介護の窓口となる

地域包括支援センターに関してほとんど知らない/介護保険制度な

どをよく知らない、という介護に関する基礎的な情報の不足が見受

けられる。そのため、介護そのものや、介護と仕事の両立に対する

漠然とした不安に結びついているように見受けられる。 また、「勤

務先の介護支援制度を知っているか」の問いに対して『知っている』

と回答した従業員が少ないため、介護が発生した際に問題に直面す

る可能性が高い。 

２働き方の見直しに 

関する検討状況 

① 検討方法 

9月 7日 プロジェクトチームを立ち上げ検討することとした。 

      メンバー：代表理事 1名（リーダー）、事業部長 1名 

② 検討経過 

9 月 7 日第 1 回検討会 

検討内容：アンケート集計、課題把握  

9月 18 日第 2 回検討会 

検討内容：介護相談窓口の設置・他社事例を参考に学習  

9月 25 日第 3 回検討会 

検討内容：取組計画、目標を設定 

３仕事と介護の両立 

に関する取組計画 

【目標 1】 

社内研修会の開催による介護に関する情報提供及び情報交換会の

実施 （計画期間等：平成 28年度から毎年 1 回程度開催）  

 

【目標 2】 

介護相談員との個人面談の実施 （計画期間等：希望者のみ随時実

施） 

 

 


