
（別紙２）          仕事と介護の両立事業取組結果 

  

企業名 株式会社まんてん 

所在地 東京都目黒区上目黒三丁目 1番 4号 

業 種 宿泊業、飲食サービス業 

常用労働者数 25 人 

事業内容 飲食店 

ホームページ http://manten.tokyo 

 

１相談内容や従業員ニ

ーズ調査の結果等によ

り判明した課題 

【課題１】従業員が公的介護保険制度の仕組みを理解できていない。 

【課題２】社内の介護支援制度の理解がない。 

【課題３】介護が必要になった際に、支援制度を利用しながら仕事と介護を両立

させたいという意見が多いが、社内の仕事と介護の両立支援策が十分

でない。 

２働き方の見直しに関

する検討状況 

（１）検討方法 

   １１月２８日  検討メンバーを選出し、検討することとした 

  【メンバー】代表取締役  

        店長（介護相談員）   

（２）検討経過 

    １１月２９日 検討会 

   検討内容：従業員に対する介護支援体制について 

３仕事と介護の両立に

関する取組計画 

【目標１】公的介護支援制度に関する情報提供の実施 

       （計画期間等：平成 27 年度から毎年 1 回程度） 

【目標２】既存社員および新入社員への社内の介護支援体制の定期的な情報提供 

       （計画期間等：平成 27 年度から毎年 1 回程度） 

【目標３】仕事と介護の両立のための支援制度（業務時間シェア制度）の検討 

     ※社員の勤務時間をフレキシブルに対応する為に 1日の業務時間を 

複数人のローテーションで組む 

       ＜計画期間等＞ 

平成 27 年度 

◆業務時間シェア制度の導入検討 

 社員の家族に介護が必要になった場合、社員の勤務 

時間をフレキシブルに対応できるようにする仕組みを検討

する。 

        平成 28 年度 

◆業務時間シェア制度の導入 

 

http://manten.tokyo/

