
主　催 　　東京都労働相談情報センター
本事業は東京都が株式会社東レ経営研究所に委託し実施しております。

主　催 　　東京都労働相談情報センター
本事業は東京都が株式会社東レ経営研究所に委託し実施しております。

80名

2017年9月6日（水）14:00～16:00
開催日時 

受講料

会　場

定　員

TKP上野ビジネスセンター 2階　
ホール2A会場

無 料 対　象 

● 介護が企業に与える影響　● 介護の基礎知識
● 企業の仕事と介護の両立支援制度および導入方法について
   （取組事例の紹介含む）
● 改正育児・介護休業法等関連法令の解説
● 働きやすい職場をつくるために（介護ハラスメントへの対応など）

池田 直子 N A O K O  I K E D A

〈研修会＆相談会〉介護離職ゼロを目指して
～仕事と介護の両立が可能な組織へ～

東京都では、中小企業の経営者、人事労務担当者の方に向けて、雇用環境整備へ向けての取組の一助と
なるようなテーマの研修会を下記のとおり開催します。皆様のご参加をお待ちしております。

研修内容

社会保険労務士事務所あおぞらコンサルティング所長
特定社会保険労務士、CFP®認定者

「仕事と介護の両立」研修会　第2回

「仕事と育児の両立」研修会　第2回

「非正規労働者の雇用環境整備」研修会　 第１回

企業等の経営者、
人事労務担当者

雇用環境整備に関する研修会のご案内
経営者・人事労務担当者の皆さまへ

定員に達した時点で受付は
終了させていただきます。

40名

2017年9月21日（木）
14:00～16:00

開催日時 

受講料

定　員

無 料 対　象 

● 非正規雇用労働者の現状と課題
　（近年の関係法令改正の解説等含む）
● 無期転換、正規雇用化による経営上のメリット
● 無期転換制度の導入手順やキャリアアップ、処遇改善に
　 おけるポイント
● 支援事業の活用事例紹介（助成金、奨励金事業等）
竹内 潤也 J U N Y A  T A K E U C H I

企業力を高める！非正規雇用の活用ポイント
～人手不足時代の人材確保と定着に向けた方策～

研修内容

ドリームサポート社会保険労務士法人  特定社会保険労務士

企業等の経営者、
人事労務担当者

定員に達した時点で受付は
終了させていただきます。

80名

2017年9月15日（金）
14:00～17:00

開催日時 

受講料

会　場

定　員

国分寺労政会館4階 第五会議室

会　場 新橋カンファレンスセンター6階
カンファレンスルーム6B

無 料 対　象 

● 多様な人材を活かす組織づくりを目指して
    （子育て中の社員への両立支援取組の現状と課題）
● 求められる男性の意識改革と企業の取組
● 育児休業前、育児休業中、職場復帰時等の支援のあり方
● パパママ育休プラス制度の活用方法（制度解説含む）
● 両立支援制度の整備・見直し等 （両立支援取組事例含む）

大野 ゆかり Y U K A R I  O H N O  

多様な人材を活かす組織づくりのために
～子育て中の社員の活躍に向けた取組とは～

研修内容

ドリームサポート社会保険労務士法人 
特定社会保険労務士

企業等の経営者、
人事労務担当者

定員に達した時点で受付は
終了させていただきます。

東京都中小企業雇用環境整備推進事業

講　師

講　師

講　師

※本研修は、「東京都中小企業雇用環境整備推進奨励金」の対象です。
　（A仕事と育児の両立推進コース：②仕事と育児の両立制度整備事業、
　③男性の育児参加推進事業、④育児中の従業員のための多様な選択肢整備事業）

研修会終了後、専門家による相談会を実施します（16：00～17：00、事前申込制）。
参加ご希望の場合は裏面よりお申込みください。

本研修会は講義のほか、研修テーマについての
意見交換会が１時間含まれます。

※本研修は、「東京都中小企業雇用環境整備推進奨励金」の対象です。
　（B仕事と介護の両立推進コース：①仕事と介護の両立推進事業）



FAX.03-3526-2938

（フリガナ）

□ 建設業　□ 製造業　□ 情報通信業　□ 運輸業　□ 卸売・小売業　□ 金融・保険業　□ 不動産業　□ 飲食・宿泊業
□ 医療・福祉　□ 教育・学習支援　□ サービス業　□ その他（     ）

□1～50人 □51～100人 □101～150人 □151～200人 □201～250人 □251～300人 □300人以上　

「仕事と介護の両立」研修会

東京都では、就職の機会均等を確保するために、本人の適正と能力に基づく校正な採用選考を実施するよう事業主の皆様の
ご理解とご協力をお願いしています。詳細は、「TOKYO はたらくネット」http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/ をご覧下さい。

＊申し込まれた方の個人情報は、研修会の受付業務以外には使用いたしません。　
＊天災等による交通機関の運行の影響により、研修会開催を中止または延期することがあります。

下表の太枠内にご記入の上、上記までFAXをお送りください。
お申込み確認後、ご記載のメールアドレスへ受付完了のご連絡をさせていただきます。
お申込み後3日を過ぎても事務局からご連絡がない場合は、恐れ入りますが、下記お問合せ先へご連絡下さい。

あなたの立場

所属部署・役職名

□企業等の経営者　□企業等の人事・労務担当者
□その他（   　　 　）

1.  「仕事と介護の両立」研修会：9月6日　2.  「仕事と育児の両立」研修会：9月15日
3.  「非正規労働者の雇用環境整備」研修会：9月21日　

お電話

お問合せ

東京メトロ銀座線「上野駅」3番出口より
徒歩約1分

石油系溶剤を含まないインキを使用しています。

インターネット

株式会社東レ経営研究所 雇用環境整備推進事業研修担当 TEL：03-3526-2923

FAX申込用紙

ア
ク
セ
ス

「仕事と育児の両立」研修会
開催日：2017年9月15日
会　場：国分寺労政会館4階 第五会議室

JR、西武線「国分寺駅」南口
徒歩約5分

ア
ク
セ
ス

「非正規労働者の雇用環境整備」研修会　

JR山手線「新橋駅」日比谷口より徒歩約4分
ア
ク
セ
ス

お申し込みの研修（番号を○で囲んでください）

（フリガナ）

あなたの立場

所属部署・役職名

□企業等の経営者　□企業等の人事・労務担当者
□その他（   　　 　）

1.  「仕事と介護の両立」研修会：9月6日　2.  「仕事と育児の両立」研修会：9月15日
3.  「非正規労働者の雇用環境整備」研修会：9月21日　

お申し込みの研修（番号を○で囲んでください）

FAX
お申込み
方法

開催日：2017年9月6日
会　場：TKP上野ビジネスセンター 2階　ホール2A会場

開催日：2017年9月21日
会　場：新橋カンファレンスセンター6階  カンファレンスルーム6B

●「仕事と介護の両立」研修会（9月6日）では、 研修会終了後、専門家による相談会を実施いたします。 参加ご希望の場合は下欄にご回答ください。 

相談区分

東京都台東区東上野 2-18-7 共同ビル 東京都国分寺市南町 3-22-10 東京都港区西新橋 1丁目 15-1 大手町建物田村町ビル

都営三田線「内幸町駅」A3出口 徒歩約1分

業　種

電話番号 FAX番号

住　所 〒 -　　　　

企業名

従業員規模

受講希望者①
氏名

Eメールアドレス

相談会への参加

受講希望者②
氏名

Eメールアドレス

FAX以外のお申込み方法はコチラ！

https://koyoukankyo-kensyuu.jp03-3526-2923

相談内容

□ 参加する □ 相談会のみ参加 □育児・介護休業法や国の支援制度について知りたい □介護休業制度等、社内の規定整備を行いたい
□働きながら介護する際のサービス利用について知りたい

できるだけ
詳細にご記
載ください（ ）

国分寺事務所
国分寺労政会館

三井住友銀行
ラケット
ショップ

藤和
ハウス

交番

南口

東宝ハウス

JR国分寺

東京ガス
ライフバル

三鷹→←立川


