
＜Ｂコース①仕事と介護の両立推進事業＞ 

 

2016年 12月 18日 

株式会社フィックスポイント 

 

企業名 株式会社フィックスポイント 

所在地 東京都渋谷区渋谷一丁目 7番 1号 

業種 情報通信業 

常用労働者数 7人 

事業内容 運用自動化プラットフォーム「Kompira」の開発及び販売 

ホームページ http://www.fixpoint.co.jp/ 

１ ニーズ調査 

 

 

 

 

 

 

①実施日及び実施方法 

平成 28年 10月 17日（月）調査票を全従業員へ紙ベースで配布し、10月 31日（月）までに対象

者全員から調査票を回収 

②対象者数、回収数、回収率 

対象者 7名、回収数 7名、回収率 100％ 

③調査結果概要（調査により明らかになった課題） 

・現在の従業員の介護状況、介護対象者の有無について 

 介護を経験したことのある従業員及び、現在介護をしている従業員はいなかった。 

・今後の従業員の介護見込みについて 

 今後 5年間に介護をする可能性があると答えた従業員は約 6割だった。 

・就業規則、規程内の介護関係制度に関する認知状況について 

 会社に制度があるかどうかわからないと答えた従業員が最も多く 7割だった。 

・仕事と介護の両立に関する不安について 

 現在の職場で介護をしながら仕事をできるかという問いに対しては、半数の社員がわからない

と答えており、7 割の従業員が介護をすることについて非常に不安を感じるまたは不安に感じ

ると答えていた。 

・介護が続いた場合の望ましい働き方及び社内制度について 

 介護休業や短時間勤務制度などを利用しながら、仕事と介護を両立したいと答えた従業員が 7

割いた。 

２ プロジェクトチームの設置及び運営状況 

 ①設置日・メンバー 

平成 28年 10月 17日（月）設置 

メンバー：代表取締役 1名、スタッフ 2名（うち都内勤務従業員 2名） 

②運営の状況（開催日、検討内容及び参加者数） 

第 1回：平成 28年 10月 17日（月）11：00～ キックオフ MTG 活動内容及びスケジュール確認

（3名参加） 

第 2回：平成 28年 11月 7日（月）11：00～ 調査票結果説明、行動計画案の提示（3名参加） 

第 3回：平成 28年 11月 14日（月）11：00～ 行動計画案について意見交換、計画確定（3名参

加） 

３ 策定した取組計画（内容及び取組時期） 

平成 29年 1月 5日（木） 

介護休業改正法に伴う、社内制度の変更と周知 

平成 29年 10月～  

定期的な利用の調査（年 1回程度） 

介護制度や情報提供（年 1回程度） 


