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＜Ｂコース①仕事と介護の両立推進事業＞ 

 

（社外用・都ホームページ掲載用） 

 

企業名 株式会社Primes 

所在地 東京都江戸川区西瑞江四丁目１７番地２７コーポリリック１０３ 

業種 介護業 

常用労働者数 ２３人 

事業内容 訪問入浴介護サービス 

ホームページ http://eyudana.com/ 

１ ニーズ調査 

 

 

 

 

 

 

①実施日及び実施方法 

平成２９年１１月５日 アンケート 

②対象者数、回収数、回収率 

対象者２４名、回収数２０名、回収率８３％ 

③調査結果概要（調査により明らかになった課題） 

・現在の従業員の介護状況、介護対象者の有無について 

現在まで対象者なし 

・今後の従業員の介護見込みについて 

突発的な事故等除き、１０～１５年後の予定。 

・就業規則、規程内の介護関係制度に関する認知状況について 

制度があることは知っているが、内容はわかっていない従業員が多数であった。 

・仕事と介護の両立に関する不安について 

公的介護保険制度の仕組みがよくわからず、また自社内の介護にかんする支援制度について実際

のところあるのかどうか含め、あまりよくわかっていない。 

・介護が続いた場合の望ましい働き方及び社内制度について 

現時点では、仕事を辞めて介護に専念せざるをえないと考えている人が多かったが、一方で、介

護が必要なときは休業制度を利用して自分が介護をして、その後に仕事に復帰する。もしくは短

時間勤務などの支援制度を利用したいという希望もあった。 

２ プロジェクトチームの設置及び運営状況 

 ①設置日・メンバー 

（設置日）平成２９年１１月１５日 

（メンバー）総計  ２名 

 ・都内勤務者     社長、主任       （計 ２名） 

 ・都外勤務者                 （計  名） 

②運営の状況（開催日、検討内容及び参加者数） 

第１回平成２９年１１月１５日 活動内容およびスケジュールの確認 

第２回平成２９年１２月３日 調査結果概要説明、取り組み案についての意見交換 

３ 策定した取組計画（内容及び取組時期） 

平成２９年度～定期的な個人面談の実施（年１回程度） 

平成２９年度～公的介護制度の情報提供（随時開示） 


