
＜Ｂコース①仕事と介護の両立推進事業＞ 

 

（社外用・都ホームページ掲載用） 

 

企業名 株式会社ニュースター楽器 

所在地 東京都武蔵野市吉祥寺南町４丁目６番１号 

業種 Ｌ 学術研究、専門技術サービス業 

常用労働者数 １０名 

事業内容 広告代理店 ポスティング 

ホームページ 仕事と介護の両立特別サイト newstar-gakki.jimdo.com 

１ ニーズ調査 

 

 

 

 

 

 

①実施日及び実施方法 

平成 29年 12月 4日から 12月 15日 所定のアンケート用紙での記入回答 

②対象者数、回収数、回収率 

正社員対象者 10名 回収 9名、回収率 90％ 

③調査結果概要（調査により明らかになった課題） 

○現在の従業員の介護状況、介護対象者の有無について 

アンケート対象者 9名が現在介護状態にはない。アンケート未回答の 1名にヒアリングを行った

が同様であり、現在全社員が介護状態ではなかった。 

○今後の従業員の介護見込みについて 

介護の可能性があるものは、8 名で 1 名が可能性がないと答えている。当社にとって介護する可

能性のある社員が多く存在することが判明した。 

○仕事と介護の両立に関する不安について 

公的な仕組み、会社の支援制度があるかどうかもわからない社員が多く、介護と仕事を両立させ

る仕組みがわからない。 

○公的な仕組み、就業規則、規程内の介護関係制度に関する認知状況について 

公的なサービスはほとんど知識がなく、介護の相談窓口である「地域包括支援センター」の存在

も知らない。また会社の介護支援制度（法的なもの）についても理解はない。 

○介護が続いた場合の望ましい働き方及び社内制度について 

その時にならないとわからないのが本音であるが、短時間勤務制度などを利用し、普通に働き続

けながら、仕事と介護の両立を行いたい意向がほとんどである。 

２ プロジェクトチームの設置及び運営状況 

 ①設置日・メンバー 

（設置日）12月 7日 

（メンバー）総計   4名 

・都内勤務者 会長、従業員 3名       （計 4名） 

②運営の状況（開催日、検討内容及び参加者数） 

第 1回 12月 7日 活動内容、スケジュール確認（計 4名） 

第 2回 12月 15日 アンケート結果確認、説明内容決定（計 3名） 

第 3回 1月 9日 育児介護規程、就業規則変更を検討、決定（計 3名） 

３ 策定した取組計画（内容及び取組時期） 

介護相談員を設置し社員の実態把握に努めていく。 

平成 29年度：定期的な個人面談実施（年 2回程度） 

平成 30年度：仕事と介護の両立に関する研修会（公的機関の研修会に参加） 


