
 

（社外用・都ホームページ掲載用） 

 
企業名 有限会社 成田屋商店 

所在地 東京都大田区南六郷一丁目 24番 3号 

業種 Ｉ 卸売業、小売業 

常用労働者数 ５名 

事業内容 主として飲料の仕入れ、販売 

ホームページ 無し 

１ ニーズ調査 

 

 

 

 

 

 

①実施日及び実施方法 

平成３０年９月２０日、調査票を全従業員に配布した 

②対象者数、回収数、回収率 

対象者５名、回収数５名、回収率５／５＝１００％ 

③調査結果概要（調査により明らかになった課題） 

・現在の従業員の介護状況、介護対象者の有無について 

今までに家族の介護をしたことのある従業員はいなかった。 

・今後の従業員の介護見込みについて 

 介護をする可能性がかなり高い従業員を含めて、介護の可能性がある従業員が複数名いること

がわかった。 

・就業規則、規程内の介護関係制度に関する認知状況について 

 今まで、介護に関する制度が無かったこともあるが、介護の制度に関する認知度はかなり低い

と言わざるを得ない結果であった。 

・介護と仕事の両立に関する不安について 

 介護について非常に不安を感じている従業員もおり、今後大きな問題になる可能性があると考

える。 

・介護が続いた場合の望ましい働き方及び社内制度について 

 基本的には、介護を続けながらでも働きたいという考え方の従業員が多かった。 

２ プロジェクトチームの設置及び運営状況 

 ①設置日・メンバー 

（設置日）平成３０年１０月５日 

（メンバー）総計２名 

・都内勤務者 酒類本部長、総務担当 （計２名） 

②運営の状況（開催日、検討内容及び参加者数） 

第１回：平成３０年１０月９日 活動内容及びスケジュールについての説明を行った 

（２名参加） 

第２回：平成３０年１０月２３日 アンケートの結果の分析、問題点の抽出及び取組計画案の内

容についての打ち合わせを行った（２名参加） 

第３回：平成３０年１１月 ９日 取組案についての内容を決定した（２名参加） 

３ 策定した取組計画（内容及び取組時期） 

平成３１年度～ 法改正等の最新情報や社内の介護制度についての研修会を毎年１回定期に開催する。 


