
（社外用・都ホームページ掲載用） 

 
企業名 お茶の水内外特許事務所 

所在地 千代田区神田三崎町２－２１－２ ユニゾ水道橋ビル６階 

業種 特許事務所 

常用労働者数 7 名 

事業内容 1.特許、実用新案、意匠、商標の権利化業務（出願、審判、審決取消訴訟等） 

2.特許権等係争に関する業務（無効審判、侵害係争等） 

3.外国における特許等の権利化業務 

4.外国特許権等係争に関する業務 

5.知的財産に関するコンサルタント業務・人材育成業務 

ホームページ http://www.ochapat.jp/ 

１ ニーズ調査 

 

 

 

 

 

 

①実施日及び実施方法 

平成 30 年 9 月 14 日～28日、調査票を配布して各自実施 

②対象者数、回収数、回収率 

対象者 11名、回収数 11名、回収率 11/11＝100％ 

① 調査結果概要（調査により明らかになった課題） 

・現在の従業員の介護状況、介護対象者の有無について 

介護をしている者はいない 

・今後の従業員の介護見込みについて 

可能性が少しあるも含めると半数以上介護見込みがある 

・就業規則、規程内の介護関係制度に関する認知状況について 

制度はあるが認知はあまりされていない 

・介護と仕事の両立に関する不安について 

介護休業を取得した者がないこと、介護はいつまで続くかわからないこと 

・介護が続いた場合の望ましい働き方及び社内制度について 

短時間勤務制度を利用して仕事と介護を両立する 

２ プロジェクトチームの設置及び運営状況 

 ①設置日・メンバー 

（設置日）平成 30年 9月 13 日 

（メンバー）計 3名 

代表、総務人事担当、技術担当 

②運営の状況（開催日、検討内容及び参加者数） 

第 1回：平成 30 年 9 月 13 日 活動内容及びスケジュールの確認（2名参加） 

第 2回：平成 30 年 10 月 4 日 調査結果概要説明、取組案検討（2名参加） 

第 3回：平成 30 年 10 月 15 日 取組案についての意見交換、確定（3名参加） 

３ 策定した取組計画（内容及び取組時期） 

平成 31 年～ 定期的な個人面談の実施（年 2回程度） 

平成 31 年～ 仕事と介護の両立に関する研修の実施（年 1回程度） 


