
（社外用・都ホームページ掲載用） 

 
企業名 久米会計事務所 

所在地 東京都豊島区南池袋 2-18-2池袋南ビル 2F 

業種 税理士事務所 

常用労働者数 3名 

事業内容 税理士業務 

ホームページ http://www.kume-kaikei.com/wp/ 

１ ニーズ調査 

 

 

 

 

 

 

①実施日及び実施方法 

アンケート用紙配布による調査（2018/9/3 ～ 2018/9/19） 

②対象者数、回収数、回収率 

対象：全従業員  回収数 3名  回収率：100％ 

③調査結果概要（調査により明らかになった課題） 

○現在の従業員の介護状況、介護対象者の有無について 

・これまでに家族の介護を経験した方はいなかった。 

○今後の従業員の介護見込みについて 

・介護する可能性があり、とても不安を感じるという意見があった。 

○就業規則、規程内の介護関係制度に関する認知状況について 

・皆さん制度があるかどうか知らなかった。 

○介護と仕事の両立に関する不安について 

・不安の内容は多岐にわたり、事務所が少人数であることと、事務所として介護支援制度に関す

る情報発信が足りていないことが分かった。 

○介護が続いた場合の望ましい働き方及び社内制度について 

・介護が必要な時期に介護休業を取得しながら働き続けたいという意見があった。 

２ プロジェクトチームの設置及び運営状況 

 ①設置日・メンバー 

（設置日）9月 10日 

（メンバー）総計 3名 ： 代表、従業員 2名 

②運営の状況（開催日、検討内容及び参加者数） 

9月 10日：今後のスケジュール確認 参加 3名 

9月 19日：ミーティング①（課題の共有・集計）参加 3名 

9月 26日：ミーティング②（課題分析と対策案の検討）参加 3名 

10月 3日：ミーティング③（目標及び取組の決定）参加 3名 

３ 策定した取組計画（内容及び取組時期） 

（取組期間） 平成 30年 11月 1日～平成 31年 10月 31日までの 1年間 

（内容）① 介護休暇や介護休業、公的介護保険制度、在宅・施設介護サービスなどの情報を提供する 

      ため、制度に関するリーフレットを作成し共有する。 

    ② 介護休暇や介護休業など制度を実際に利用しやすい環境をつくるため、従業員研修を行う。 


