
＜介護と仕事の両立推進事業＞ 

（社外用・都ホームページ掲載用） 

企業名 株式会社福祉開発研究所 

所在地 千代田区神田神保町 3-25 精和ビル 5Ｆ 

業種 Ｌ 学術研究、専門・技術サービス業 

常用労働者数 36名 

事業内容 福祉関連の調査研究 

福祉施設の建築設計 

福祉施設の大規模改修 

不動産の賃貸売買と仲介代理 

フードサプライ及びコンサルティング 

ホームページ http://swrc.co.jp 

１ ニーズ調査 

 

 

 

 

 

 

①実施日及び実施方法 

平成 30年 9月 7日 アンケート調査票を全従業員に配布 

②対象者数、回収数、回収率 

対象者 27名、回収数 27名、回収率 100% 

③調査結果概要（調査により明らかになった課題） 

・現在の従業員の介護状況、介護対象者の有無について 

 介護経験者 15名（内、現在介護している 4名） 

 当社の介護保険制度の被保険者割合 24名 

・今後の従業員の介護見込みについて 

 今後 5年間に介護する可能性がある 20名 

 主たる介護者 社員 8名、配偶者 3名、その他親族 7名、わからない 6名 

・就業規則、規程内の介護関係制度に関する認知状況について 

 社内制度を知っている 20名 

 地域包括支援センターを知っている 14名、利用方法は知らない 13名 

・介護と仕事の両立に関する不安について 

 介護がいつまで続くかわからない 12名 

 漠然とした不安がある 9名 

 公的介護保険制度の仕組みが分からない 6名 

・介護が続いた場合の望ましい働き方及び社内制度について 

 普通に働き続けながら、仕事と介護を両立する 12名 

 介護休業を利用し、仕事に復帰する 10名 

 仕事を辞めて介護に専念する 4名 

調査結果整理 

・今後、社員が介護に直面する可能性が高く、漠然とした不安を抱えている 

・社内制度や介護保険制度は一定の理解がみられるが、どこに相談したらよいかわからない 

・社員の労働意力は高く、できるだけ働きつづけたいと思っている 

２ プロジェクトチームの設置及び運営状況 

 ①設置日・メンバー 

（設置日）平成 30年 10月 3日 

（メンバー）総計 3名 ・都内勤務者  事業部長、各委員（計 3名） 

②運営の状況（開催日、検討内容及び参加者数） 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

第 1回：平成 30年 10月 3日 活動内容、スケジュール、調査結果概要 （3名参加） 

第 2回：平成 30年 10月 24日 取組計画案についての意見交換 （6名参加） 

第 3回：平成 30年 11月 6日 取組計画案の決定 （3名参加） 

３ 策定した取組計画（内容及び取組時期） 

時期 策定日（平成 30年 11月）から 2年の間 

内容 ・ケアの専門家による相談体制を構築し、個々の状況に応じた相談を実施（相談先の強化） 

   ・在宅勤務を可能とするテレワークを導入 （介護をしながら自宅で働く環境の整備） 


