
（社外用・都ホームページ掲載用） 

 
企業名  株式会社グローバルケー 

所在地  東京都町田市原町田 6-29-4 寺田ビル 2-F 号室 

業種  卸売業、小売業 

常用労働者数  ２０名 

事業内容  防犯カメラの販売・工事 

ホームページ   http://global-k.co.jp/ 

１ ニーズ調査 

 

 

 

 

 

 

①実施日及び実施方法 

平成３０年８月８日（水）、都内に勤務する全従業員に調査票を配布 

②対象者数、回収数、回収率 

対象者１４名、回収数１３名、回収率１３／１４＝９２．８％ 

③調査結果概要（調査により明らかになった課題） 

・現在の従業員の介護状況、介護対象者の有無について 

介護を経験している者、現在介護をしている者ともにいない。 

・今後の従業員の介護見込みについて 

 5 年以内に介護をする可能性がある者が 1 名いることが分かった。 

・就業規則、規程内の介護関係制度に関する認知状況について 

自社の介護休業規程について内容を正確に把握しているものはいない現状であった。 

・介護と仕事の両立に関する不安について 

今後介護をする可能性があると回答した者は、将来的に、介護と仕事を両立することに対して

不安な気持ちを抱いている。 

・介護が続いた場合の望ましい働き方及び社内制度について 

介護が続いた場合、介護休業制度や公的支援を利用しながら、これまで通り働き続けたいと考

える者が多い。以上から、自社の介護休業制度の内容を正確に知ること、公的支援制度や地域包

括支援センターについて知ることが最優先の課題であることが分かった。 

２ プロジェクトチームの設置及び運営状況 

 ①設置日・メンバー 

（設置日）平成３０年８月２１日（火） 

（メンバー）総計３名 

 ・都内勤務者 執行役員、人事担当者、工事担当者 （計３名） 

 ・都外勤務者 なし 

②運営の状況（開催日、検討内容及び参加者数） 

第１回：８月２１日（火） ＰＴ活動内容の確認、調査結果集計及び問題点の共有 

（参加３名） 

第２回：８月２８日（火） 育児・介護休業規程改訂内容の検討・決定（参加３名） 

第３回：９月４日（火）  取組計画の内容及び実施時期の検討（参加３名） 

第４回：９月１１日（火） 取組計画の決定（参加３名） 

３ 策定した取組計画（内容及び取組時期） 

平成３１年１月～ 介護休業関係法令、公的介護保険制度に関する社内研修会の開催 

（改正、制度変更があった場合、都度開催） 

平成３１年１月～ 地域包括支援センターの所在地・連絡先情報の提供・共有 

         （変更があった場合、都度情報提供・共有を行う） 

平成３１年１月～ 介護相談員との個人面談の実施（年２回程度） 

いずれも開始から２年間とする。 

http://global-k.co.jp/

